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Uitrol in je eigen team Successen vieren
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1 jaar — 3 thema’s
Eigenaarschap
« Rolinvulling, rolvastheid en hiérarchie

Verbinding
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Thema 3 (ondersteuning van de BROS Academie) tk vanaf nu anders doen
Visie Welke organisatie willen we zijn? Uitrol in je eigen team
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