
Samen werken aan de toekomst

STAPPEN
Hoe krijg en houd je leidinggevenden betrokken bij vitaliteit?

5.Reflectie & 
ontwikkeling

4. Terugleggen & 
commitment 

(bijeenkomst 2)

3. Aftrap & ophalen 

(bijeenkomst 1)

2. Kartrekkers in stelling brengen
1. Voorbereiden
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