***VOORBEELD*** 

OR-Overdrachtsdocument voor Gemeenten
1. Algemene informatie
Gemeente:
Zittingsperiode huidige OR:
Datum overdracht:
Namen vertrekkende OR-leden:
Namen nieuwe OR-leden:
Contactpersoon P&O / bestuurder:

2. Overdracht in het kort
Belangrijkste lopende thema’s:
•
•
•
Belangrijkste aandachtspunten voor de nieuwe OR:
•
•
•
Belangrijke data en afspraken:
• Overlegvergadering met bestuurder:
• Overlegvergadering met wethouder of directie:
• Overleg met vakbonden (Lokaal Overleg, CGOP):

3. Lopende dossiers en projecten
Beschrijf kort wat er speelt, wat de stand van zaken is en wat er verwacht wordt van de nieuwe OR.
Dossier of onderwerp:
Huidige stand van zaken:
Verwachte actie van de nieuwe OR:
Betrokken contactpersonen:
Voorbeelden van onderwerpen:
• Organisatieontwikkeling of herinrichting
• Werkdruk en duurzame inzetbaarheid
• Veilig en sociaal werkklimaat
• Gemeentelijke arbeidsvoorwaarden
• Huisvesting en hybride werken
• Arbo, PSA en RI&E
• Opleidingsbeleid

4. Overlegstructuren en werkwijze
Vaste overlegmomenten:
• OR-vergaderingen (frequentie, dag, tijd)
• Overlegvergaderingen met bestuurder
• Contactmomenten met P&O, communicatie of andere gremia
Interne afspraken en werkwijze:
• Takenverdeling binnen de OR (voorzitter, secretaris, commissies)
• Gebruik van een ambtelijk secretaris (naam, taken)
• Interne communicatie (Teams, mail, notulen, besluitvorming)
• Scholing en trainingen

5. Documentatie en archief
Locatie van de digitale OR-map:
Belangrijke documenten:
• Instellingsbesluit OR
• Huishoudelijk reglement
• Overlegreglement
• Jaarverslagen
• Adviezen en instemmingsbesluiten van de afgelopen periode
• Overzicht scholingen
• Communicatie-uitingen zoals nieuwsbrieven of intranetberichten

6. Evaluatie van de vorige OR-periode
Wat ging goed:
Wat kan beter:
Welke tips geven jullie aan de nieuwe OR mee:

7. Praktische zaken
• Budget en scholingsafspraken
• Faciliteiten en uren
• Contactgegevens bestuurder, HR en communicatie
• Inloggegevens of toegang tot systemen (indien van toepassing)

8. Handtekeningen overdracht
Naam:
Functie:
Handtekening:
Datum:
Naam:
Functie:
Handtekening:
Datum:
Naam:
Functie:
Handtekening:
Datum:

9. Bijlagen (optioneel)
• Jaarverslag OR
• Overzicht van lopende adviezen en instemmingsverzoeken
• Contactlijst van sleutelfiguren binnen de gemeente
• Planning scholing of OR-agenda komend jaar

